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EKOM GROUP ÇALIŞANLARININ HES KODU İLE İLGİLİ AÇIK RIZA METNİ 

 

 
 

Tüm dünyayı ve ülkemizi etkisi altına alan Covid-19 virüsüne karşı EKOM 

Araştırma ve Tanıtım Danışmanlık ve Bilişim Hizmetleri Dış Ticaret A.Ş, (Bundan sonra 

“Ekom” olarak anılacaktır), Bireysel Tanıtım Hizmetleri Dış Ticaret A.Ş. (Bundan böyle 

“Bireysel” olarak anılacaktır.) ve Transpop Lojistik Hizmetleri Ticaret A.Ş. (Bundan 

böyle “Transpop” olarak anılacaktır.) (Her üç şirketi ilgilendirdiği durumlarda ise bundan 

böyle EKOM GROUP olarak anılacaktır.) toplum sağlığı ve çalışanların iş sağlığı ve 

güvenliğini sağlamak amacıyla bir takım güvenlik önlemleri almaktadır. Bunlardan bazıları 

dolaylı olarak siz çalışanlarımızın özel nitelikli kişisel verisi olan sağlık verileriniz olarak 

nitelendirilebilecek HES (Hayat Eve Sığar) Kodunun alınmasına ilişkindir. HES KODU, 

Kontrollü Sosyal Hayat kapsamında, ulaşım ya da ziyaret gibi işlemlerinizde kurumlarla ve 

kişilerle, Covid-19 hastalığı açısından herhangi bir risk taşıyıp taşımadığınızı güvenli şekilde 

paylaşmanıza yarayan bir koddur. bazılarının işlenmesini gerekli tutmaktadır.  İşbu Açık Rıza 

Metni EKOM GROUP çalışanlarının HES KODU bilgisi ile ilgili 6698 Sayılı Kişisel 

verilerin Korunması Kanunu (‘6698 Sayılı Kanun’) çerçevesinde verilen açık rızasının 

alındığını göstermek üzere düzenlenmiştir.   

Toplum sağlığı ve çalışanların iş sağlığı ve güvenliğini sağlamak amacıyla içerisinde 

bulunduğumuz Covid-19 salgını süresince İş gören işyeri binası ve eklentilerinde ve/veya ifa 

etmekte olduğu işi gereğince, müşteriye hizmet vermek üzere görevli olduğu nokta ve 

alanlarda bulunan çalışanlardan EKOM GROUP tarafından yetkilendirilmiş iş yeri 

hekimince özel nitelikli kişisel veri olan sağlık verilerinden : (a) HES KODU (i) Acil Durum 

Yönetimi Süreçlerinin Yürütülmesi (ii) İş Sağlığı / Güvenliği Faaliyetlerinin Yürütülmesi (iii) 

Yetkili Kişi, Kurum Ve Kuruluşlara Bilgi Verilmesi (vi) EKOM GROUP’un iş ortaklarının 

sözleşmelerinden doğan yükümlülüklerinin yerine getirilmesi amaçları ile Platom sistemi 

aracılığıyla elektronik olarak veya yazılı olarak toplanacak, işlenecek ve depolanacaktır. HES 

KODU Kullanım süresi boyunca saklanacaktır. Geçerlilik süresi biten veriler yasal imha 

süreleri içerisinde silinecek imha edilecek veya anonim hale getirilecektir.   

Çalışan’ın yukarıda sayılan özel nitelikli kişisel verilerinin kullanılması ile ilgili 

verdiği açık rıza İşveren’e ait Contempo Instore & Outdoor Etkinlik Tasarım ve Yönetim 

Ajansı (Contempo), Field Control Services Saha Araştırma ve Denetim Hizmetleri Ajansı 

(FCS) ve Transpop P.O.P. ve Event Malzemeleri Depolama ve Lojistik Hizmetleri 

(Transpop) şirketleri içinde geçerli olacaktır.  

Yukarıda verilen onay çerçevesinde toplanan bilgiler, belirtilen amaçlar ile sınırlı 

olarak işlenebilecektir. Bu kapsamda, Tüm çalışanlar, 6698 Sayılı Yasa’nın ilgili kişinin 

haklarını düzenleyen 11. maddesi kapsamındaki taleplerini, ‘Veri Sorumlusuna Başvuru Usul 

ve Esasları Hakkındaki Tebliğe göre EKOM GROUP’un İçerenköy Mah. Değirmenyolu 

Cad. Kutay İş Merkezi C Blok No:16 Bostancı - Ataşehir /İstanbul adresine yazılı olarak 

iletebilirler.  


